
Raseinių krašto istorijos muziejaus 

Darbo apmokėjimo sistemos aprašo 

1 priedas 

 

PAREIGYBIŲ LYGIŲ STRUKTŪRA 
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DARBUOTOJŲ PAREIGINĖS ALGOS KOEFICIENTŲ INTERVALAI 

 

 

 

Pareigybės 

lygmuo 

Pareigybės 

lygis 

Minimalus 

koeficientas 

Maksimalus 

koeficientas 

Pareigybės pavadinimas 

7 A1 1,29 3,98 Direktorius 

6 A2 1,04  Direktoriaus pavaduotojas, 

vyriausiasis muziejaus rinkinių 

kuratorius 

5 B 0,67  Rinkinių saugotojas 

4 A2 0,67  Muziejininkas 

Muziejininkas-edukatorius 

Dailininkas-muziejininkas  

Kultūrinės veiklos 

organizatorius 

3 B 0,62  Muziejininkas-skaitmenintojas 

Ekskursijų vadovas-

prižiūrėtojas 

2 C 0,57  Ūkvedys  

Vairuotojas 

1 D MMA  Salių prižiūrėtojas  

Kiemsargis-darbininkas 

Valytojas 
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